Voorraadagenda 2020 Gebruikersraad NORA: (vast item bij wat verder ter tafel komt)

Onderwerp

Komt uit welk overleg

Van/ door wie

Voor welke GR

Toezicht Community

Jaarplan 2019

Marieke Vos

Februari 2020

Voortgang focuspunten 2019
e |AM
e Gegevensmanagement
e  Privacy by Design
e Digitale mobiliteit

Jaarplan 2018

(Privacy in juni 2019
afgesloten met decharge
GR)

Eric Brouwer

Februari 2020

Focuspunten 2020
e Doorontw. en beheer
e Toezicht
e Transparantie & Openbaarheid
e |AM en toegang
e Data gedreven werken & Analytics
e Al/ Algoritmen

GR 26 mrt. 2019
GR 26 jun. 2019

Wat wil de gebruikersraad met
de onderwerpen en welke
opdracht geeft de GR. Linken
aan Opzet en werking GR 5
bestaanspunten en Digitale
agenda DIO/OBDO

Februari 2020

Prioritering onderwerpen jaarplan 2021

Nadeem Taverne/ GR

April + juni 2020

Evaluatie GR 2019

Na belronde

GR/ Sandra van Dalen

Februari 2020

Voortgang API strategie

GR mrt. 2019

Paul Zeef, Frank Terpstra

Februari 2020

NORA als sturingsinstrument Teamoverleg NORA 2 apr. Eric Brouwer/ Robert van Juni 2020
(aanpassen Opzet en Werking GR?) 2019, GR Sept. 2019, Advies | Wessel

5 BP/ AP enquéte
Samenwerking Gemeentelijke GR mrt. 2019 Luc Boss Juni 2020
Overheidsarchitectuur (GO, Logius) en NORA GR nov. 2019 Tom Peelen
Voortgang en aanbevelingen NORA enquéte GR mrt. 2019 Robert van Wessel November 2020
2019 GR nov. 2019
Opleidingen NORA GR nov. 2019 Nadeem Taverne/ André Plat April 2020
Evaluatie PvA 2019 + Rapportage 2019 Incl. Financién Eric Brouwer Maart/ april 2020
Samenwerking Kwaliteitspeering (Logius) en GR. Sept. 2019 Logius/ GR April 2020
NORA
Peer review NORA/ aanpak Opzet en werking GR’19 Nadeem Taverne April 2020
Delen good practices
Presentaties actualiteiten NORA dochters (b.v. Advies 3 n.a.v. AP/BP Sandra van Dalen/ Robert van Januari,

Omgevingswet, Common Ground bij Gemma,
nieuwe MedMij principes)

Enquéte 2018/2019
Nieuwe kennis opnemen in
de NORA

Wessel

maart/april, juni
2020

Voortgang verbinden Architectuur community
met ClO-netwerk

Advies 4 n.a.v. AP/BP
Enquéte 2018/2019

GR, Nadeem Taverne, Eric
Brouwer

September 2020

Voortgang/ besluitvorming pilot beleidskaders

GR 17 sept. En 14 nov. ‘19

Eric Brouwer, Martijn de
Bruijne, Jasper Kuijten, André
Plat

Maart/april 2020




e 5(6) punten Opzet en Werking NORA Gebruikersraad 1.0

1. NORA als body of knowledge vanuit een nationaal perspectief
NORA voor overerving/ hergebruik
NORA als gemeenschap/ kennisplatform/ communicatieplatform
NORA als koploper en beheerder van het architectuur erfgoed
NORA als praktisch afwegingskader
(NORA als stuurinstrument)

ounkwnN

e Agenda Digitale Overheid 2019/2020
1. Investeren in innovatie
- zie innovatieagenda
- open source, open data
- IA, blockchain
- standaarden
2. Bescherming van grondrechten en publieke waarden
- Privacy (machtigen, AVG, elD)
- zelfbeschikking (regie op gegevens, recht op inzicht)
- gelijkheid
- digitale inclusie
3. Toegankelijkheid, begrijpelijk en voor iedereen
- Overheidszaken regelen op één punt (IAM presentatie)
- DigiD en Mijn Overheid
4. Dienstverlening persoonlijker maken
- levensgebeurtenissen centraal stellen
- Klantreizen
- samenhang tussen portalen (Rijksoverheid.nl, Overheid.nl, Ondernemersplein.nl,
MijnOverheid.nl)
- standaardisering (b.v. Standard Business Reporting), Forum standaardisering
5. Klaar voor de toekomst
- Zie bijlage blz. 54 t/m 61
https://www.digitaleoverheid.nl/overzicht-van-alle-onderwerpen/nldigibeter/

e Data Agenda Overheid 2019/ 2020

1. Problemen oplossen met data gedreven werken
- Kennisdeling geselecteerde voorbeeldprojecten. (2019 en verder)
- Programma Startup in Residence. (2019 tot en met 2021)

2. Aandacht voor wetgeving en publieke waarden
- Afwegingen bij het openbaar maken van algoritmen in kaart. (2019)
- Beleid op het gebied van transparantie over (open) algoritmen. (2019)
- Ontwikkeling transparantielab. (2019)
- Overheidsbrede principes voor het verantwoord omgaan met data. (2019)
- Organisatie nationaal datacongres over data en Artifcial Intelligence. (2019)
- Organisatie tweede (internationaal) datacongres over dataspelregels (mogelijk in 2019)
- Code Goed Digitaal Bestuur. (2019)
- Ondersteuning Nationale Dataweek Den Bosch. (2019)

3. Overheidsdata kwalitatief verbeteren en efficiénter benutten
- Visie op meer verplichtend gebruik van basisregistraties. (2019)
- Inventarisatie van verbeterpunten in het stelsel van basisregistraties. (2019)
- Oplevering rapportage Algemene Rekenkamer over basisregistraties. (2019)
- Verbetering gebruiksgemak van geo-basisregistraties. (2019)
- Inventarisatie benodigde nieuwe standaarden. (2019)
- Uitwerking Meerjarenplan verbetering Informatiehuishouding. (2019)
- Ondersteuning en cofnanciering pilots informatiehuishouding. (2019 en verder)
- Verbetering van data.overheid.nl. (2019 en 2020)


https://www.digitaleoverheid.nl/overzicht-van-alle-onderwerpen/nldigibeter/

- Uitkomsten van onderzoek naar wensen van hergebruikers van open data (2019)

- Organisatie van bijeenkomsten over open data met groepen gebruikers (2019 en 2020)

- Verbetering van de high value datasets van de overheid. (2019 en 2020)

- Koppeling van data van gemeenten tot landelijk dekkende datasets (2019 en 2020)

4. Kennis over data gedreven werken verzamelen en delen

- Diverse big data-experimenten rondom MijnOverheid. (2019 en 2020)

- Experimenten met de inzet van secure multiparty computation en encryptie bij
data-analyses. (2019 en 2020)

- Uitbreiding van het Kennisplatform (Big) Data van de rijksoverheid met
vertegenwoordigers van provincies, gemeenten en waterschappen. (2019 en 2020)

- Actueel overzicht van best practices van datagedreven werken op digitaleoverheid.nl.
(2019 en 2020)

- Onderzoek naar samenwerking tussen datalabs binnen de rijksoverheid. (2019)

- Doorontwikkeling van het huidige Leer- en Expertisepunt Open Overheid tot het
Leer- en Expertisepunt Datagedreven Werken. (2019)

- Toolkit voor datagedreven beleid voor overheden. (2019 en 2020)

- Ontwikkeling self assessment datagovernance die door alle overheidsorganisaties
gebruikt kan worden. (2019)

5. Investeren in mensen, organisatie en cultuurverandering

- Ontwikkeling leerlijn Datagedreven beleid. (2019)

- Onderzoek naar mogelijkheden om het kennis- en veranderprogramma voor
het middenmanagement breder in te zeten. (2019)

- Maatregelenpakket om de ‘stayrate’ van internationale studenten in Nederland
te verhogen. (2019)

- Onderzoek naar uitbouw Datascience traineeprogramma. (2019 tot en met 2021)

- Samenwerking met Universitaire Datascience Centres om datagedreven werken
bij de overheid te bevorderen. (2019 tot en met 2021)



