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Kick-off met bestuurslagen

Evaluatie BIO
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Agenda

1. Achtergrond

2. Aanpak en werkwijze 

3. Rol en verwachtingen 

4. Planning

5. Afspraken en vervolg 
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Achtergrond

• Het ministerie van BZK heeft de stelselverantwoordelijkheid voor de Baseline 

Informatiebeveiliging Overheid (BIO). 

• De overheidslagen zijn per 1-1-2019 gestart met de implementatie van de BIO ter 

vervanging van de baselines die voorheen per bestuurslaag vastgesteld waren.

• Bij de vaststelling van de BIO is afgesproken dat de BIO in 2023 geëvalueerd zou 

worden. Dit jaar komt er echter een nieuwe versie van de ISO27002. Aangezien de 

BIO gebaseerd is op deze internationale standaard en daarop aangepast dient te 

worden, wordt de evaluatie nu naar voren gehaald. 
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Achtergrond

• Aanpak in drie delen: de eerste twee delen vallen binnen de scope:

- Het toetsen van de bestaansreden van de BIO bij bestuurders.

- Evalueren welke verbeteringen op het instrument BIO mogelijk zijn bij 

uitvoerende medewerkers.

• De resultaten vormen de input voor het derde deel betreffende de verbeteringen 

voor de overheidsmaatregelen uit de BIO. De BIO 2.0 omvat de wijzigingen n.a.v. de 

evaluatie en de aanpassing naar de nieuwe ISO27002.
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Aanpak en werkwijze 

• Evaluatie bestaat dus uit twee delen: 

- Deel 1 - toetsen bestaansreden BIO (bij bestuurders) in twee fysieke sessies in mei 

of begin juni (initiële planning)

- Deel 2 - inventariseren verbetermogelijkheden instrument BIO (uitvoerende 

medewerkers) in drie digitale sessies in juni

• Interactief en representatief: ophalen eerste ervaringen op basis van stellingen 

en vervolgens (kwalitatief) verdiepen met iedere bestuurslaag
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Rollen en verwachtingen 

• Ministerie van BZK is formeel opdrachtgever, …

• … maar kern-IBO vormt gezamenlijk de ‘stuurgroep’ met actieve bijdrage 

(procesmatig en inhoudelijk)

• De werkgroep BIO vormt de inhoudelijke klankboard
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Planning (aangepast)

- Evaluatiesessies deel I – bestuurders (6 en 8 september)

- Evaluatiesessies deel II - uitvoerende medewerkers (12, 13 en 15 september)

- Rapportage deel I: medio september

- Rapportage deel II: eind september
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Afspraken en vervolg 

1. Aandragen bestuurlijke deelnemers (voor zover nog niet gedaan)

2. Plannen definitieve sessies (door Berenschot)

3. Aandragen uitvoerende deelnemers

4. … 

Afhankelijk van de (beschikbaarheid van de) aangedragen deelnemers kunnen de 

diverse sessies worden ingepland
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